Systematiskt kvalitetsarbete pa Mariaskolan i
Jarna

Hosttermin 2024 - Vartermin 2025

Dokumentet kring det systematiska kvalitetsarbetet uppdateras varje ar och ska tydligt visa skolans
I6pande kvalitetsarbete och utvecklingsprocesser. Den ska ligga till grund for nasta ars dokument for
skolans systematiska kvalitetsarbete. | Mariaskolans kvalitetsarbete ar mandatgrupperna delaktiga i
nya mal och uppfoljningar tillsammans med rektor och en representant fran ledningsgruppen.
Arbetet genomfors som ett samarbete med hela kollegiet och 6vriga medarbetare. All dokumentation
fran innan varterminen 2018 finns arkiverad.

Redovisning och planering av kvalitetsarbetet

Under forbattringsomraden kommer vi att belysa hur kvalitetsarbetet fungerar i vardagen och hur vi
planerar och uppfyller malen. Fragorna vi utgar ifran ar:

a) Var ar vinu?

b) Vart vill vi na?

c) Hur ska vi komma dit?
d) Hur blev det?

Svaret pa senaste fragan kommer att bli utgangspunkten fér ndsta ars dokument kring skolans
systematiska kvalitetsarbete.

Lasarets prioriterade forbattringsomraden

Skolan kommer fran och med detta lasar att lyfta fram tre omraden som fokusomraden for lasaret.

1. Undervisningsresultat sida 3
2. Trygghet, studiero sida 5
3. Elevinflytande sida 6

Ovriga forbattringsomraden

4. Vardegrundsarbete sida 8

5. Organisationsarbete pa skolniva sida 10
6. Samarbete rektor/huvudman sida 11
7. Medarbetare och kompetensutveckling sida 12



8. Plan mot diskriminering och krankande behandling sida 13

9. Elevhalsa sida 14
10. Samarbete hem och skola sida 15
11. Studie- och yrkesvagledning sida 16
12. Skolbibliotek sida 18
13. IKT i skolan sida 19
14. Fritidshemmet sida 21
15. Skolgard sida 22
16. Gemensamma arrangemang och arstidsbundna fester for hela skolan sida 23
17. Skolmat sida 25

Presentation av skolan

Mariaskolan dr en Waldorfskola som ligger i centrala Jarna dar den har funnits i 30 ar. Skolan arenF -
9 grundskola. Mariaskolan har ett fritidshem i anslutning till skolan. Mariaskolans huvudman ar en
ideell forening som driver skolan utan vinstintresse.

Majoriteten av skolans larare har antingen Waldorf — eller/och statlig lararutbildning, eller ar under
utbildning.

Elevantal och andra data

Lasdret 2023/24 var 169 elever inskrivna. Ca 30 personer var anstéllda pa skolan varav nagra var
deltidsanstallda. Lasaret 2024/25 &r 180 elever inskrivna. Ca 30 personer &r anstéllda varav nagra ar
deltidsanstallda. Nuvarande F-klass har 18 elever i klassen.

Regelverk och styrdokument
Verksamheten regleras av Skollagen, Grundskoleférordningen och Laroplanen fér Grundskolan Lgr 22.

Mariaskolan anvander sig dven av Waldorfskolans kursplan ” En vag till frihet 2016”, som kompletterar
de nationella kunskapsmalen i Lgr 22.

Skolans vision

Var vision &r att alla elever ska uppna de nationella kunskapsmalen och ska ges forutsattningar for att
kunna utvecklas sa langt som mdjligt enligt utbildningens mal.

Vart mal dr att antalet elever fortsatter 6ka till ca 25 elever/klass.



Lisarets prioriterade forbattringsomraden

1) Undervisningsresultat

Waldorfskolan ger endast betyg i arskurs 9. Eleverna i de 6vriga klasserna far varje termin vid
utvecklingssamtalet en individuell utvecklingsplan som arbetas fram under samtalet med eleven och
foraldrarna. Pa slutet av skolaret far eleven skriftliga omdémen i varje amne och ett sa kallat
lasarsbrev. | [asarsbrevet beskrivs klassens liv genom aret: om det sociala i klassgemenskapen, om
teman i amnen under aret, om héjdpunkter, som t.ex. elevernas engagemang i gemensamma
skolfester och aktiviteter och om utflykter och resor.

Verksamheten utgar fran kunskapsmalen i Lgr 22 och dven waldorfskolans kursplan. Vi har i
stadiegrupperna diskuterat fram en form hur vi ska utforma LPP f6r olika @mnena och lasar.

Infor varje termin, pa foraldramotet, presenterar lararna arets morgonperioder, och @mnenas teman
for elever och foraldrar. Infor varje period och @mne presenteras kunskapsmalen och for klass 8 och 9
aven betygskriterierna.

Beddomningsunderlaget bestar av narvaro, engagemang och aktivt deltagande i undervisningen,
elevers utformande av arbetshaften, provresultat, grupparbeten, muntliga framféranden, laxor, mm.
Under arbetets gang aterkopplar lararen i dialog med eleven de utvecklingsmajligheter som eleven
har i sitt larande. Eleverna far mojlighet att utvardera morgonperioderna i ett formular.

| klass 9, vid hostterminens slut och vid lasarets slut, satter undervisande larare betyg, i
forekommande fall i sambedomning med den @mneslarare klassen har haft i arskurs 7 eller 8.

Rektor foljer upp skolenhetens kunskapsresultat genom att ha tillgang till alla elevers IUP, skriftliga
omdomen och betyg. Rektor har introducerat en omdémesblankett for att regelbundet fa ytterligare
insyn i elevernas kunskapsresultat. Om en elev inte befaras na kunskapsmalen informeras rektor.
Rektor har regelbundna samtal med klassldrarna/amneslararna for att halla sig uppdaterad om
klassens och elevers kunskapsutveckling. Andra forum for rektor att félja upp skolenhetens
kunskapsresultat ar genom klasskonferenser och genomgangar pa kollegiemdéten. Rektor har borjat
att gora klassrumsobservationer med efterféljande aterkoppling till klasslarare. Omraden for
observation ar bl. a. trygghet, uppmuntrande larandemiljo, variation i undervisning och elevernas
mojlighet att paverka undervisningen. Rektor, EHT och klasslarare underséker behov av anpassning
och stodatgarder i borjan av terminen. Resultatet av nationella proven féljs upp av rektor och
kollegiet. Utifran information av skriftliga omdémen, utvecklingssamtal, IUP, nationella prov,
terminsbetyg i 9:an och bedémningsmallen beslutar rektorn nédvéandiga utvecklingsatgarder. Det ar
ett ndra samarbete mellan rektor, EHT och kollegiet som framjar att vi tidigt uppmarksammar
elevernas behow.

Eleverna i arskurs 9 erhaller terminsbetyg och avgangsbetyg. Under varterminen i klass 8 och
hostterminen i klass 9 traffar eleven sina olika amneslarare for att fa veta vad som krévs for att hoja
sitt betyg. Rektor har infort en betygskonferens for arskurs 9 tidigt pa varterminen med de berérda
amneslararna, infor slutbetyget.



Foregaende ars klass 9 brukar bjudas in till méte med nuvarande klass 8 och 9 och kollegiet. Det &r
inspirerande och betryggande moten for eleverna som ska ta ett nytt steg i livet, att borja pa ett
gymnasium.

2023/2024

d)+a) Den uppdaterade bedémningsmallen ska anvandas efter avslutad morgonperiod och
rapporteras till rektor. Bedomning och betyg diskuteras regelbundet pa stadiemoten och de nationella
proven har sambedomts i stérre utstrackning an tidigare. Utifran analysen av resultaten och skillnader
mellan pojkar och flickor har pojkar battre resultat i idrott och praktiska @mnen och flickor battre
resultat i mer teoretiska &mnen som kemi och matematik. Lararet 2022/2023 stack biologi,
hemkunskap och teknik ut med mycket héga betyg medan kemi och religion generellt hade lagre
betyg.

b) Eleverna ska ha mojlighet att visa sina kunskaper pa olika satt och vara delaktiga i undervisningens
planering och bedémning. Bedomningsmallen &r ett verktyg for att 6ka fokus pa detta. Skillnader i
skolresultat mellan pojkar och flickor och atgarder for att utjamna dessa bor vara en del av arbetet.
Utifran historiska resultat finns det potential for att h6ja motivationen for &mnena fysik, matematik
och kemi. Lovskola under skolaret ska anvdndas for de elever i arskurs 9 som riskerar att inte nd malen
i matematik, svenska och engelska. Lovskola efter skolavslutningen anvands for elever i arskurs 8 och
9 som inte nar malen i matematik, svenska och engelska.

c) Regelbunden, manatlig uppféljning av resultaten i klass 9 och en extra betygs- och
bedémningskonferens ska genomféras for att fanga upp de elever som riskerar att inte na malen.
Dessutom ska ett extra utvecklingssamtal for klass 9, med alla inblandade larare, planeras in under
hostterminen. Alla larare ska fa detaljerade riktlinjer for till exempel alternativa former av redovisning
av kunskaper for klass 9. Uppfdljningen av resultaten i klass 9 ska ocksa ske i ett ndra samarbete med
EHT. Betygen i biologi, teknik, hemkunskap, religion och kemi kommer att féljas upp for att fanga
orsaken till de tidigare observerade skillnaderna mellan amnena.

d) Utvardering sker i borjan av hostterminen 2024. Ansvarig ar rektor.

2024/2025

d)+a) Regelbundna uppfoljningar av resultaten i klass 9 genomfordes och flera av eleverna erbjéds
lovskola. Det genomfordes ett gemensamt utvecklingssamtal i klass 9 dar undervisande larare
deltog. Rektor har skickat ut riktlinjer for alternativa redovisningsformer. EHT har i hog grad

varit delaktiga gillande uppfdljning och beddmning av resultaten i klass 9. Arets resultat visade inte
lika stora skillnader som 2022/2023.

b) Oka intresset och motivationen fér matematik, fysik och kemi. Resultaten ligger idag i fas med
riksgenomsnittet dar ocksa matematik, fysik och kemi har lagre resultat dn 6vriga @mnen.

c) Folja upp resultaten pa nationella prov i klass 6 och klass 9. Fortsatt fokus pa resultat i matematik,
kemi och fysik.

d) Uppfoljning sker i borjan av héstterminen 2025. Ansvarig ar rektor



2) Trygghet och studiero
Utbildningen utformas sa att elevernas skolmiljo praglas av trygghet och studiero.

| undervisningen stravar vi att ge naring for hela personligheten genom teoretiska, konstnarliga och
praktiska fardigheter.

Skolan har c:a 170 elever och alla klassrum ar i samma byggnad. Moéten mellan eleverna, lararna och
foraldrar sker naturligt. Larartatheten ar hog. Rektor ser till att vara tillganglig for elever, larare och
foraldrar for stod och handledning. Skolan har ett upparbetat faddersystem, dar eleverna i klass 5 blir
faddrar till klass 1. Det finns ett rastvaktschema, tva larare ar ansvariga.

Pa skolan stravar vi efter att eleverna, om majligt, ska ha samma klasslarare till klass 6. Den
fortroendefulla relationen till lararen gor att eleverna kdnner sig sedda och trygga i sin
l[arandesituation. Eleverna uppmuntras att vara delaktiga att samarbeta for ett tryggt klassrumsklimat
och larandemiljo. Skolans gemensamma trivselregler som bestdms i borjan av hostterminen i
samarbete mellan rektor, kollegiet och elevradet tas upp i klasserna. De gemensamma
ordningsreglerna finns tillgéngliga for foraldrar och elever pa skolans hemsida. | klasserna har ocksa
larare och elever gemensamt utvecklat klassrumsregler. Under klasstimmen reflekteras regelbundet
gemensamt kring reglerna och eventuella handelser.

Om reglerna inte f6ljs informeras rektor, som i sin tur foljer disciplinara och andra sarskilda atgarder.
Rektor, elevhilsoteamet och klasslararen samarbetar kring uppféljning pa skol- grupp- och
individniva.

Rektor gor klassrumsobservationer med fokus pa trygghet och studiero i manga klasser och ger
aterkoppling till klasslararna. Klasslarare bestéker andra larares lektioner och ger feedback.

2023/2024

d+a) Skolinspektionens skolenkat foljdes upp for klass 6. Resultatet detta ldsar var battre. Ett flertal
nya elever hade kommit in i klassen vilket kan ha paverkat resultatet. Anslaget med
kontaktinformation ar uppdaterat och sitter i varje klassrum. Det ar ett regelbundet
informationsutbyte och samarbete mellan trygghetsgruppen och EHT dar dven kurator ar med.
Enkaten om trygghet och studiero genomfordes. Projektveckan genomfordes med blandade grupper
fran olika klasser, med gott resultat. | januari startade ett samarbete mellan fritids och skolan kring
rastaktiviteter. Samarbetet ledde fram till en plan fér en rastbod dar dven alla elever ska involveras i
planeringen.

b) Omradet kvarstar som fokusomrade under 2023/2024. For att kunna kartlagga utvecklingen i
trygghet och arbetsro bor jamforelser med féregaende ar goras. Samarbete med skolans kurator
uppmuntras. Uppmuntra till klasséverskridande samarbeten. Olika former av rastaktiviteter kan dka
delaktighet och trygghet.

c) Arbetet med rastboden fortsatter i samarbete med elevradet, klasserna. Uppféljning av trygghet
och studiero i arskurs 6 och 7 kommer att ske under lasaret, enligt rutin da klassen byter klasslarare.
Trygghetsgruppen kommer att folja upp kosituationen utanfor matsalen och foresla forbattringar.

d) Uppfoljning sker i bérjan av hostterminen 2024. Ansvarig ar rektor och trygghetsgruppen.



2024/2025

d)+a) Rastboden invigdes hogtidligt i borjan av oktober. Klasserna 2-9 turas om att halla
boden 6ppen pa 10-rasten. Det har varit mycket populart. Trygghetsgruppen hade samtal
med klass 7 och delar av klass 6.

b) Omradet kvarstar som fokusomrade under 2024/2025

c) Rektor har beslutat att klasserna 7-9 tar mat sjalva for att minska kon, utvardering kommer att
goras av elevradet i samarbete med klasserna. Trygghetsgruppen kommer att slutféra samtalen i klass
7 (forra aret klass 6). Enkat kommer att goras innan klass 6 traffar trygghetsgruppen.
Trygghetsgruppen kommer att folja upp Skolenkatens svar i klass 9 (forra aret klass 8).

d) Uppfoljning sker i borjan av hostterminen 2025. Ansvarig ar rektor och trygghetsgrupp

3) Elevinflytande

Ett led i skolans uppdrag ar att eleverna ska fa utveckla formagan att arbeta i demokratiska former.
Enligt Iaroplanen ska eleverna darfor vara delaktiga i planeringen.

| de lagre klasserna har eleverna inflytande i dialog med lararen och i sattet att I6sa olika uppgifter.
Det kan t.ex. handlar om att vélja lekar, sdnger och spel och om att arbeta i grupp eller ensam. P3
klasstimmen finns mojlighet att uttrycka 6nskningar och forslag. Inflytandet 6kar i de hogre
klasserna, t.ex. i att valja redovisningsformer, metod och material.

Ett satt att involvera eleverna ar att de far beradtta om vilka erfarenheter och férestéllningar de har
kring det som undervisningen ska behandla och utifran detta bidra med idéer pa innehall, arbetssatt
och arbetsformer for det aktuella arbetsomradet. D& Mariaskolan har ett 6ppet diskussionsklimat
faller det sig naturligt for eleverna att diskutera de flesta @mnen med intresse och nyfikenhet.

Eleverna deltar i elevradsarbetet fran klass 5. Arbetet i Elevradet ger traning i ett demokratiskt
arbetssatt. Vid elevradets moéte en gang i veckan deltar en utsedd ldrare, som i sin tur ar i kontakt
med rektor och kollegiet. Elevradet kommer ett par tillfallen per termin till kollegiet for att berdtta om
deras arbete.

| samtliga klasser fran kl. 3 uppat finns klassrad/klasstimme som behandlar olika aktuella
fragestallningar. Klasserna 1 och 2 behandlar aktuella fragestallningar dagligen i samband med
morgonsamlingen.

2023/2024

d+a) Det blev av olika skél inget kollegium da elevradet kunde bjudas in under ldsaret. Elevradet har
skrivit rapporter om vad de pratat om och skickat till rektor. Elevradet var inte med pa nagon
arbetsmiljorond under lasaret. Ett matrad har bildats. Julpyssel genomfordes i storre upplaga med
hjalp av elever fran flera olika klasser. Gruppen kring rastboden har involverat elevradet i arbetet.

b) Elevradet fortsatter kontakten och utbildning via SVEA. Kontakten och utbytet med kollegiet,
styrelsen och dven med foraldrarna bor forstarkas. Julpyssel ar en viktig aktivitet for bade elevradet
och skolan och ocksa viktigt for att starka kontakterna bade inom och utanfér skolan.



c) Elevradet bjuds in till kollegiemoten, ett per termin. Matrad med elevrepresentanter en tisdag varje
manad. Nagra elever fran elevradet ska fa mojlighet att ga pa kurs i host. Forsok med elevrad utanfor
rasttid, t.ex. 15 minuter fére 10-rasten, med samling i biblioteket.

d) Uppfoljning sker pa efterberedelsedagarna 2024. Ansvarig ar rektor och lararrepresentanter i
elevradet.

2024/2025

d+a) Elevradet har besokt tva kollegiemdten under lasaret. Skolan har fortsatt med ett matrad en
gang i manaden under lasaret tillsammans med en lararrepresentant som sedan fort informationen
vidare till koksansvarig. Matradets dnskemal har haft paverkan pa valet av matratter. Under lasaret
har elevradet traffats innan rasten, 9:45 - 10:00, vilket varit positivt. Klasserna 5 upp till klass 9 fick
sjalva fatt lagga upp maten pa sina tallrikar de sista tva veckorna, enligt 6nskemal fran eleverna.

b) Elevradet fortsatter kontakten och utbildning via SVEA. Kontakten och utbytet med kollegiet,
styrelsen och dven med foraldrarna bor forstarkas. Julpyssel ar en viktig aktivitet for bade elevradet
och skolan och ocksa viktigt for att starka kontakterna bade inom och utanfér skolan.

c) Nagra elever fran elevradet ska fa mojlighet att ga pa kurs for elevskyddsombud i host.
Representanter fran elevradet uppmuntras att delta i kurser fran SVEA. Matradet arbetar med fragan
om matsvinn.

d) Uppfoljning sker pa efterberedelsedagarna 2024. Ansvarig ar rektor och lararrepresentanter i
elevradet.



Ovriga férbiattringsomraden
4) Vardegrundsarbete

Skolans arbete vilar pa den gemensamma vardegrund som star beskriven i Lgr 22. Skolans
forhallningssatt utifran vardegrunden beskrivs som foljer:

- att ta emot eleven med vordnad, fostra med karlek och skapa utrymme for utveckling av fria
manniskor.

- att utveckla hela manniskan —tanke, kdnsla och vilja - i ett teoretiskt, konstnarligt och praktiskt
Ovande.

- att alla elever och medarbetare skall kunna kdnna sig trygga i skolan, bemotas och behandlas
med respekt, fran ett demokratiskt och normmedvetet forhallningssatt.

- att skolan skall vara en trygg miljo for vara elever dar gladjen och delaktigheten framjar
vanskap och forebygger diskriminering, trakasserier och krankande behandling.

- att formedla och lara ut respekt, tolerans och forstaelse for manniskors olikheter och alla
manniskors lika varde.

- att alla elever skall erbjudas samma mojligheter att utvecklas till fria manniskor och starkas i
formagan att géra medvetna och sjalvstandiga val.

Skolan arbetar med genusperspektivet i alla @mnen. | undervisningen ges mojlighet for eleverna att
prova pa olika roller och métas pa lika villkor.

Under morgonperioderna (morgonlektionerna) finns i alla klasser ett viktigt inslag av muntligt
berittande. De stoff som klassldrarna formedlar ar format sa att eleverna ska fa mojligheten att
upptacka olika aspekter av att vara manniska. Har formuleras fragor kring genus, demokrati och
rattvisa som ett standigt pagaende samtal.

Hantverk och handarbete ar starkt integrerat i undervisningen pa skolan. Att ldra genom att uppleva
och gora ar viktiga delar av pedagogiken. Detta ar nagot som starker barnens sjalvtillit och sjalvkansla
men dven verkar som en mojlighet for eleverna att lara kdnna olika delar av sig sjalva. Att alla syr,
skordar, smider, virkar gor att traditionella konsroller utmanas pa ett naturligt satt. Har finn dven en
viktig mojlighet att utveckla och starka olika talanger och végar till larande. Olikheterna blir till en
styrka i det gemensamma praktiska arbetet.

Elevdemokratin ar en viktig del av skolans arbete. Skolan manar om att ha ett aktivt och vélinformerat
elevrad. Som ett led i detta utbildas elevradsrepresentanter regelbundet av SVEA. Elevradet blir
bjuden eller ber om att fa komma till kollegiet. Det blir gemensamma méten vid flera tillfallen under
aret.

Undervisningen pa skolan sker integrerat med olika konstnérliga uttryck sdsom teater, musik dans och
bildkonst. Detta ar viktiga delar for att skapa gemenskap, acceptans och en undervisning pa lika villkor
efter alla elevers individuella forutsattningar och behov. Vi far syn pa oss sjdlva genom konsten och
darigenom Okar var empatiska formaga och tolerans. Alla elever kan préva rollen som hjalten, den
skora, den starke, den farlige och pa sa vis utmana traditionella kdnsroller och férvantningar. Skolan
arrangerar klassoverskridande projekt dar elever fran olika klasser arbetar tillsammans. Vi har ocksa
ett upparbetat fadderskapsarbete dar elever fran hogra klasser agerar faddrar till yngre elever.



Lararna ar engagerade i vardegrundsarbetet med eleverna och arbetar aktivt i bemotandet av
eleverna. Hur vi som larare uttrycker demokratiska varden och varderingar genom vara egna
handlingar och vart satt att hantera svara situationer och problem ar en viktig del i det pedagogiska
arbetet. De vuxna pa skolan ska vara forbilder genom att leva de varden vi férmedlar till eleverna.

2023/2024

d+a) Projektet med brevvaxling mellan Mariaskolan och skolan i Tanzania kom av sig da skolan i
Tanzania inte svarade pa vara brev. Projekt med skapande skola har kommit igang. Ansékning har
skickats och beviljats. Skolvalet genomférdes och demokratifragor diskuterades i klasserna.

b) Fortsatt 6kad kunskap bland larare om hur vi kan jobba med fragorna sex, samtycke och relationer
i de olika stadierna.

c) Max Bjuggfalt och Kristina Nilo ar aterigen tillfragade om att forelasa for kollegiet om samtycket
och relationer. Kollegiet rekommenderas att lasa boken “For att vi hor ihop” av K. Kranz for klassen i
ak 4-5. Denna bok rekommenderas som ett exempel for att ta sexualitet, samtycke och relationer till
nasta steg i mellanstadiet. Kollegiet kdper in boken "Sexualitet, samtycke, relationer i de forsta
skolaren” av Ellinor Isfors. Boken tar upp konkreta férslag och exempel pa hur man kan jobba med
dessa fragor i undervisningen i lagstadiet. Klassldrarna informeras pa stadiemotena om att boken
finns. Tva larare erbjuder sig att ga in i klasser och undervisa i sexualitet, samtycke och relationer.

d) Uppféljning sker i bérjan av héstterminen 2024. Ansvariga ar rektor och vardegrundsgruppen.

2024/2025

d+a) Kristina Nilo besokte kollegiet och holl en uppskattad kurs kring arbetet med sexualitet,
samtycke och relationerna i de olika arskurserna. Boken "Sexualitet, samtycke, relationer i de forsta
skolaren” av Ellinor Isfors ar inkdpt och Signe har presenterat den vid ett lagstadiemdte. Inom ramen
for skapande skola har alla klasser gjort arbeten for att starka ldsandet, med en lasvecka innan
sportlovet som héjdpunkt. Manga av klasserna har ocksa fatt ta del av inspirerande och engagerande
foredrag och teaterforestallningar.

b) Fortsatta utveckla arbetet kring sexualitet, samtycke och relationer pa skolan. Fortsatta starka
elevdemokratin pa skolan genom ett aktivt och valinformerat elevrad.

c) Bjuda in Kristina Nilo vid annu ett tillfalle for att fortsatta halla fragan och amnet levande i kollegiet.
Kbpa in boken “Stopp min kropp” av Henrik Backberg, Maria Borgel6v, Hanna Thermaenius som ett
stod for arbetet med dmnet pa lagstadiet. Elevradet besdker kollegiet en gang per termin for att
berdtta om sina idéer och fragor. Detta for att eleverna ska kdnna att deras tankar ar viktiga och att de
ar med och paverkar och har inflytande i de frdgor som &r aktuella for dem. Aven detta l4sar har
skolan beviljats bidrag fran Skapande skola. Det kommer att anvandas till aktiviteter med konst, teater
och musik.

d) Uppfoljning sker i bérjan av hostterminen 2025. Ansvariga ar rektor och vardegrundsgruppen.



5) Organisationsarbete pa skolniva

Skolans rektor samarbetar tatt med nagra av skolans mandatgrupper, t.ex. elevintag, trygghetsgrupp
och medarbetarfragor. Mandatgrupperna bestar oftast av flera kolleger och traffas vid olika
motestider bland annat varannan tisdag. Rektor har det 6vergripande pedagogiska ansvaret i enlighet
med skollagen.

| skolans kollegium ingar samtliga skolans larare och rektor. Kollegiet traffas pa torsdagar och pa
stadietid varannan tisdag.

2023/2024

d)+a) Ett samarbete med skolans SYV gallande elevernas praktik har paborjats. Projektveckan
genomfordes som planerat. Arbetet med policy i olika fragor har inte slutférts. En larare har besokt
huvudmannen under lasaret.

b) Kollegialt samarbete och samarbete mellan klasser uppmuntras. Bedémning och sambeddmning
av nationella prov kommer att vara ett tema for stadiegrupperna. Riktlinjer formuleras och
dokumenteras.

c) Arbetet med policy i olika fragor ska fortsatta. Framférallt behovs IT-policy, policy for studieresor,

policy for praktik och policy for spelet i klass 8. En studiedag om hot och vald och in- och utrymning
ska genomfdras under hostterminen. Tva larare besdker huvudmannen. En projektvecka arrangeras
dven detta lasar.

d) Uppfoljning sker i borjan av hostterminen 2024. Ansvarig ar rektor.

2024/2025

d)+a) Arbetet med policys har startat med policy angaende praktik i arskurs 7 och 8, dar det numera
ar PRAO enbart i klass 8. Skolchef holl i studiedagen om hot och vald. En larare besokte
huvudmannen. En projektvecka med friluftsaktiviteter arrangerades under vecka 40. Skolchef och
rektor har deltagit i Skolverkets och Spms utbildning i nationellt kvalitetssystem.

b) Kollegialt samarbete gillande beddmning. Halsoframjande larmiljo och det kompensatoriska
uppdraget. Riktlinjer formuleras och dokumenteras. Lagstadiets bedémningsmall infor
utvecklingssamtal. Amneslirarnas nirvaro pa utvecklingssamtal i hdgstadiet. Oka kompetensen inom
omradet hot och vald.

c) Kollegialt samarbete gillande bedomning, sambeddmning och betyg i stadiegrupperna. Fortsatt
arbete med policys. Lgstadiet beddmningsmall prévas och utvirderas. Amneslirarna deltar pa
utvecklingssamtal, varterminen i klass 7 och 8. For klass 9 pa hostterminen. Skolchef och rektor
skriver Mariaskolans krisplan dar tema hot och vald ingar. Ett uppféljande kollegieméte om in-och
utrymning. En friluftsvecka arrangeras i v.38 med olika aktiviteter sdsom orientering, simning,
klattring, vandring, jumpyard. Skolchef och rektor fortsatter arbetet med Skolverkets och Spms
utbildning i nationellt kvalitetssystem, framgangsrik skolutveckling.

d) Uppfoljning sker i borjan av hostterminen 2025. Ansvarig ar rektor.
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6) Samarbete rektor/huvudman

Styrelsen anvander rektors dokument kring den systematiska kvalitetsarbetet och dess analys for att
sdtta upp Overgripande mal for verksamheten. Rektor lamnar skriftlig rektorsrapport en gang i
manaden till Styrelsen och ar adjungerad. Det &r av stor betydelse att styrelsen far fortlépande inblick
i den vardagliga pedagogiska verksamheten, fragor om eventuella krankningar och atgarder, elevernas
resultat och skolans 6vergripande utveckling.

2023/2024

d)+a) Motet med rektor, huvudman och kollegium kring skolans vision ar dnnu inte genomfort.
Samordningsgruppen kring verksamhetens ekonomi har tréffats ett flertal ganger under lasaret.

b) Det systematiska arbetsmiljdarbetet bor utvecklas. Huvudmannen har initierat ett arbete om
framtida visioner for skolan.

c) Ordférande for huvudmannen bjuder in till ett méte med rektor och kollegium fér att diskutera
visioner for skolan. Samordningsgruppen kring verksamhetens ekonomi fortsatter att traffas. Det
systematiska arbetsmiljoarbetet ar ett tema under lasaret for rektor och skolchef, med kartlaggning
och bedémning av riskomraden, analyser och atgarder/férbattringar for att starka den systematiska
arbetsgangen och forbattra kontinuiteten i arbetsmiljdarbetet. Rektor och skolchef bjuder in till en
studiedag om hot och vald i skolan, en del av det systematiska arbetsmiljoarbetet.

d) Uppfoljningen sker i bérjan av hésten 2024. Ansvariga ar rektor och huvudman.

2024/2025

d)+a) Visionsmotet mellan huvudman och kollegiet har dnnu inte blivit av. Samordningsgruppen har
delvis haft moten. Det systematiska arbetsmiljdarbetet har varit ett tema for rektor, skolchef och
huvudman. Skolchef héll i en studiedag om hot och vald for kollegiet.

b) Kunskap om det nationella kvalitetsarbetet. Samarbete kring skolans ekonomi. Kunskap om
Mariaskolans krisplan.

c) Samarbete/samsyn pa huvudmannanivan, rektorsniva och undervisningsniva gillande
framgangsfaktorerna Halsoframjande larmiljé och kompensatoriska insatser. Samordningsgruppen
kring verksamhetens ekonomi fortsatter att traffas. Skolchef och rektor delger kollegiet Mariaskolans

krisplan och planerar for en traff med kollegiet géllande in- och utrymning.

d) Uppfoljningen sker i bérjan av hésten 2025. Ansvariga ar rektor och huvudman.
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7) Medarbetare och kompetensutveckling

Rektor och skolchef har en regelbunden tid avsatt for medarbetarfragor och utvecklingssamtal.
Styrelsen informeras kring medarbetarfragor via rektorns skolrapport.

Majoriteten av skolans larare har antingen waldorf — eller/och statlig lararutbildning.

Rektor uppmarksammar behov av kompetensutveckling och rekommenderar utbildning. Larare kan
ansOka om att gd kompetenshoéjande kurser. De godkdnns av rektor. Efter avslutad kurs formedlar den
som fatt kompetensutveckling det centrala innehallet till kollegerna.

Infor och efter lasaret planerar vi gemensamma mal och ser 6ver skolans organisation. Vi forsoker
t.ex. se till att mandatgruppsarbete utvecklas genom att en ny kollega kommer in som kan lara sig
fran forra arets mandatmedlem och kan dven fora in nya aspekter.

Vi har kartlagt medarbetarnas utbildningar, och bestamt en turordning och prioritering for
vidareutbildningar framover.

En ny medarbetarsamtalsmall har utvecklats och provats.
2023/2024

d+a) Vikarietid blev schemalagd for nagra av lararna vilket starkt underlattade arbetet med vikarier.
Kollegiet har deltagit i flera storkollegium dar alla Waldorfskolor medverkat. Under skolans kollegium
pa plats har boken "En tonarings varde och vardighet" av Eva Malm studerats. Utéver detta studium
har rektor bjudit in kollegiet till de av waldorfskolefederationens foredrag och diskussioner som varit
av intresse for kollegiet. Digitala morgonmaoten har genomforts hela lasaret och blivit en ny standard i
kollegiearbetet. Under nagra av de digitala kollegiemotena diskuterades poddar som lararna
uppmanats att lyssna pa innan motet. En larare har vidareutbildat sig for att fa lararlegitimation. En
larare har nagra fa moment kvar innan examen fran WLH. En larare gar utbildningen VAL for att fa
lararlegitimation och har en termin kvar. En ny form fér medarbetarsamtal har provats.

b) Vikariefragan arbetas det vidare med. Vidareutbildning och kollegialt samarbete ar viktiga
fokusomraden.

c) Alla larare schemalaggs med vikarietid motsvarande ca tva vikarielektioner per vecka for en
heltidsanstalld. Studier under kollegietiden fortsatter som under forra ldsaret. En larare planerar att
ga en utbildning om svenska som andrasprak och en larare ska ga en kurs om kéllkritik. En del av alla
medarbetares medarbetarsamtal kommer att ske i skriftlig form. Lararnas arbete sammanfattas i ett
arshjul for att underlatta planering och minska stress.

d) Uppfoljning sker i borjan av héstterminen 2024. Ansvarig ar rektor.

2024/2025

d)+a) Overblicken och den firdiga planeringen med att alla ldrare schemaldggs med tva
lektioner per vecka for en heltidsanstalld har varit mycket positiv. Det har skapat en
forutsdagbarhet och minskat behov att ta in vikarier. Studier under kollegietid fortsatter. En
larare gick utbildning i kallkritik och delgav innehallet till kollegiet. En larare gick kurs i
svenska som andrasprak, dar olika arbetssatt belystes. Medarbetarnas medarbetarsamtal
var flertalet skriftliga och nagra muntliga.

b) Uppmuntra till grundutbildning till larare och fortbildning. Ta del av lararnas arshjul.
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c) En larare ska slutféra en kurs i VAL. En larare gar en grundkurs innan behdrighet till VAL. En larare
gar fristaende kurs i specialpedagogik. Tva larare kommer att ga fortbildning i Al. Rektor samlar in
lararnas arshjul for att se 6ver planeringen, for att se om planeringen ar jamnt foérdelad 6ver lasaret
och om det finns behov fér samtal kring arbetsbelastningen.

d) Uppfoljning sker i borjan av hostterminen 2025. Ansvarig ar rektor

8) Plan mot diskriminering och krankande behandling

Mariaskolans plan mot diskriminering och krankande behandling uppdateras varje ar i slutet av
hostterminen. Alla som dr verksamma pa skolan har ett ansvar att forebygga och motverka alla
former av diskriminering och krankande behandling samt att varna om alla manniskors lika varde. |
planen ingar fraimjande och forebyggande insatser, kartlaggningsmetoder, rutiner, resultat,
utvardering och analys. Elever och foraldrar ar delaktiga genom en enkét och Elevradet ar
inkluderade.

2023/2024

d+a) Projektveckan var detta lasar en vecka dar eleverna fick fordjupa sig i en veckas tid i ett tema
som de sjalva fick vélja. Fadderskapssamarbetena har varit manga och givande under lasaret. Ett
utvecklingsarbete gallande rastaktiviteter har inletts. Byggande av en rastbod med bollar och redskap
att Iana. Till tidiga lunchrasten finns det personalforstarkning fran fritids. Kurators arbete under
ldsaret har bl a bestatt av enskilda samtal med elever, samtal med foraldrar, klassobservationer och
temagrupper i arskurs 5 och 8.

b) Vi vill utveckla fadderskapssamarbeten och uppmuntra/mojliggora alla samarbeten mellan alla
klasser. Skolan vill 6ka elevinflytandet 6ver rastaktiviteter for att skapa trygghet.

c) Ett krdnkningsforebyggande arbete for att fa kon i matsalen att flyta pa battre har inletts. Arbetet
med rastboden fortsatter. Flera klasser ar involverade i planering och utférande, med byggande,
malning, namngivning och innehall. Fadderskapsamarbeten fortsatter, liksom andra samarbeten
mellan klasser. En projektvecka med blandade grupper fran olika klasser &r planerad till hostterminen.
Dar far eleverna prova pa olika friluftsaktiviteter i ett rullande schema i en veckas tid. Utrymme for
planering av fadderskapsamarbeten och andra samarbeten finns under samarbetstiden varannan
vecka. Vi utvecklar rastboden i samarbete mellan trygghetsgrupp, @mneslarare och klasslarare fran
olika klasser.

d) Uppfoljningen sker i bérjan av héstterminen 2024. Ansvarig ar rektor och trygghetsgruppen.

2024/2025

d+a) Olika fadderskapssamarbeten mellan klasser har genomforts under lasaret. Rastboden ”Bodil”
har invigts med festligheter och en namngivningsomrostning i alla klasser. Dar kan alla elever lana
olika redskap (bollar, pingisracket etc) for en varierad rastaktivitet med 6kad trygghet och trivsel som
Overgripande mal. Eleverna har mojlighet att 6nska sig olika redskap till boden. Kon till maten flyter
oftast pa battre. Projektveckan med blandade grupper med elever fran olika klasser i klass 6-9
genomfordes under hostteminen. Det fungerade delvis val och vi vill fortsatta med projektveckor med
friluftstema, men begransa oss till klasserna 7-9. Planeringen till dessa behover laggas in i vart
"arsschema”.
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b) Utveckla fadderskapssamarbeten och uppmuntra/mojliggéra alla samarbeten mellan alla klasser.
Involvera vardnadshavare och ldrare i arbetet kring krédnkningar och elevernas anvandning av sociala
medier.

c) Klass 7-9 far ta mat sjalva pa prov. Det ska utvarderas. Klass 6 far en enkat med fragor att besvara
innan samtal med trygghetsgruppen. Utifran svaren utformar trygghetsgruppen fragor att samtala om
i mindre grupper, elever tillsammans med trygghetsgruppen. Trygghetsgruppen bjuder in
vardnadshavare och kollegiet till en féreldsning kring krankningar och sociala medier.

d) Uppfoljning sker i borjan av hostterminen 2025. Ansvarig ar rektor och trygghetsgruppen.

9) Elevhalsa

Skolan féljer den nationella planen for elevhilsa.

Skolans elevhalsoteam (EHT) bestar av rektor, specialpedagogisk insats, kurator, skolskoterska och vid
behov skolldakare och psykolog.

Teamet traffas varje vecka, mandagar. Elevhélsan ska fraimst vara forebyggande och héalsoframjande.
Elevers utveckling mot malen skall stodjas. Elevhdlsans kompetens ska bidra till att belysa och forsta
vad som framjar eller hindrar elever i deras utveckling och larande.

Skolsyster arbetar mandagar och varannan tisdag pa skolan och skolldkaren besdker skolan nagra
ganger per termin.

Psykologen anlitas som extern konsult. Kurator finns tillganglig 20 % per vecka. Inom EHT finns
specialpedagogisk kompetens och 4 larare ar inblandade i olika stodinsatser. Samarbete sker vid
behov med Resurscentrum, BUP och socialtjanst.

Skolan inkluderar alla elever i klassens vanliga undervisning. Enskild undervisning i klassen eller
tillfallig undervisning i mindre grupp genomfors framst som extra anpassning eller sarskilt stod for
elevernas kunskapsutveckling i svenska, engelska och matematik.

Atgardsprogram fardigstills enligt gillande styrdokument och godkénns av rektor. Rektor godkénner
dven alla beslut om anpassad studiegang. Pa kollegiet i ett kollegialt larande belyser vi i regelbundna
samtal olika elevers satt att ldra och pedagogiska iakttagelser och reflektioner. Méjliga extra
anpassningar i klassrumssituation har diskuterats med tanke pa hur eleverna ska na kunskapsmalen. |
samband med det tar vi dven upp elevernas sociala utveckling.

2023/2024

d)+a) Extra anpassningar har tagits upp pa stadiemétena under lasaret. EHT har arbetat med det
kompensatoriska arbetet. Det har t ex utformats en handlingsplan fér elever med behov, speciellt i en
klass. Under ldsaret har EHT/klasslarare haft regelbundna kortare uppféljningsméten med elever.
Skolans SYV har deltagit pa flera EHT-mo&ten for elever de hogre arskurserna. EHT har fortsatt haft en
fast motestid pa mandagar 13.00- 14.00 for samverkan. Stodrummet har inretts och borjat anvandas.
EHT har uppmarksammat elever och féraldrar om laxhjalps-lektionerna som en majlighet for stoéd och
tid for larande.
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b) Lagstadiet och rektor samverkar omkring arbetet med lasa, skriva, rakna-garantin. Fokus pa
problematisk skolfranvaro och kompensatoriska hjalpmedel.

c) Lagstadiet och rektor kommer att ga den nitbaserade kurs som den specialpedagogiska
skolmyndigheten haller i under HT 23. Rektor kommer ocksa att aka pa en utbildning om EHT i
kvalitetsarbetet. Under lasaret gors en utvirdering av elever med problematisk skolfranvaro. Aven
rektors handlingsplan for klass 9 kommer att utvarderas. Natverket till stodrummet med smartboard
ska byggas ut sa att smartboarden kan anvandas i stodarbetet.

d) Uppfoljning sker pa efterberedelsedagarna 2024. Ansvarig ar rektor.

2024/2025

d)+a) Lagstadiet och rektor deltog pa den natbaserade kursen som specialpedagogiska
skolmyndigheten holl i HT 23. Utvardering blev att det var mestadels en repetition och delvis
fordjupning gallande lasa, skriva, rakna-garantin. Rektor deltog i fortbildning for rektorer, Stockholms
Universitet, gallande EHT inom kvalitetsarbetet. Problematisk skolfranvaro var ett tema under aret.
Skolans SYV var delaktig i ett flertal EHT-moten och ett nytt samarbete med Resurscentrums SYV var
ocksa en aktiv del av nya I6sningar. Handlingsplanen for klass 9 beskrev olika satt att vara tydlig i
undervisningen och majliga former for alternativ redovisning. Elevhalsan hyrde dven en bordsrobot
for att se om det var en alternativ arbetsmetod, tyvarr blev det inte aktuellt. Anvandningen av
smartboarden bor utdkas. Sirkka Persson har besdkt kollegiet och hallit ett féredrag med titeln "Fran
hemmasittare till atervandare" som handlade delvis om larmiljoer.

b) EHT behover kompletteras med kurator och specialldrare. Folja upp larmiljon i klassrummen. EHT
tillganglighet Anvandning av smartboarden utdkas.

c) Efter pensionering séker skolan ny kurator. En befintlig ldrare gar en enskild kurs i specialpedagogik.
Skolchef och rektor kommer att géra klassrumsbesdk pa mellanstadiet, med fokus pa larmiljo,
anpassningar, stod, ledning och stimulans. EHT kommer att erbjuda en "6ppen tid” i manaden for
lararna. Rektor kommer att uppmuntra till utbildning for att konstruktivt anvanda smartboarden.

d) Uppfoljning sker i borjan av hostterminen 2025. Ansvarig ar rektor.

10) Samarbete hem och skola

Skolan bars gemensamt av rektor, larare, fordldrar och andra intresserade genom Féreningen Maria
Magdalena. Rektor ser till att vara tillganglig for elever, larare, 6vrig personal och fordldrar nar det
finns behov av kontakt/stod i olika situationer for att skapa ett fortroende- och tillitsfullt samarbete
med foraldrar.

| alla skolans klasser dr malet att halla tva fordldramoten per termin.

For alla elever i skolan erbjuds ett utvecklingssamtal per termin. Utéver detta sker ett stort antal
samtal kring elever med behov av stdd. | dessa samtal deltar rektor, EHT, eleven sjilv, vardnadshavare,
klassldrare och ibland @mneslarare.

Vid oanmald franvaro kontaktas vardnadshavare efter dagens forsta lektion med rapporterad franvaro
genom skolplattformen Skola24.
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Skolan informerar foraldrarna en gang/lasar i ett skriftligt omdome. Detta sker i samband med
sommaravslutningen. Under hostens utvecklingssamtal gor larare, elev och vardnadshavare
tillsammans upp en IUP, som sedan féljs upp under varterminens utvecklingssamtal.

Klasslararna informerar kontinuerligt vardnadshavarna om klassens arbete dels vid féraldramoten,
dels per mail eller brev. Aven i évrigt sker kommunikationen oftast per sms, e-post eller i samtal.

Rektor och representant fran skolans kollegium skickar i slutet av veckan ett veckobrev per e-post (KI
— kollegiet informerar) till samtliga vardnadshavare. Dar informeras om gemensamma aktiviteter och
matsedel. P3 skolans hemsida informerar skolan om policy, kalendarium, kontaktvagar till rektor,
larare och huvudman m.m.

2023/2024

d+a) Klass 9 ordnade ett café pa Skillebyholms marknad. Lasarets julpyssel var utvidgat sa att dven
deltagare utanfor skolan kunde komma. Deltagandet var stort och det blev ett mycket lyckat julpyssel.
Féraldrar har bjudits in till arstidsfesterna. Aven varfesten blev stérre 4n tidigare med anledning av
30-arsjubileet och det kom en del intresserade som inte har anknytning till skolan. De nya
klassrummen for klass 7 och 8 invigdes tillsammans med foraldrarna.

b) Skolan vill 6ppna upp mer och synas tydligare utat. Det finns behov av att utdka kontaktnatet med
foraldrar och sprida information om skolan dven till andra intresserade.

c) Skolan ordnar ett café pa Skillebyholms marknad. Julpyssel och varfest ska marknadsforas dven
utanfor skolan och vara 6ppna for alla intresserade. Nya former for Mikaelifirandet provas for att
mojliggora for foraldrar att delta. Foradldrar engageras redan i slutet av varterminen infor kommande
ldsars marknad pa Skillebyholm. Foérvantningarna pa fordldrarnas engagemang ska fortydligas i en
handbok.

d) Uppfoljningen sker i borjan av hostterminen 2024. Ansvarig ar rektor.
2024/2025

d)+a) Skolan ordnade ett café pa Skillebyholms marknad, fordldrarna var delaktiga i arbetet med
caféet. Julpyssel och varfesten annonserades pa skolans Instagram, i skolans veckobrev och lappar i
byn. Foéradldrarna besdkte Mikaelispelet. Forslaget om handbok har inte genomforts

b) Oka foréldrars delaktighet i vad som hander p& skolan. Samarbete i olika teman

c) Att folja en klass under en vecka pa Instagram, samma klass som ansvarar for att rastboden ar
Oppen pa 10-rast. | klass 3 i temat bondens ar uppmuntras férdldrarna att delta och hjalpa till.
Foraldrar bidrar och ar engagerade vid julpyssel, varfest och caféer for klass 8 och 9 och Skillebyholms
marknad.

d) Uppfoljning sker i borjan av héstterminen 2025. Ansvarig ar rektor

11) Studie- och yrkesvéagledning

Mariaskolan uppdaterade sin SYV-plan under 2022 — 2023 enligt den senaste laroplanens (Lgr-22)
direktiv. Nu foljer skolan den struktur for SYV-arbetet som finns i det digitala materialet "Hej SYV! Hej
Framtidsvall”. Dar finns lektionsplaneringar for alla amnen och alla arskurser fran F-klass till arskurs 9.
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Under hela skoltiden far eleverna lara kdnna olika yrken och vad de innebar. Till exempel arbetar man
i klass tre med tema bondens ar, dar man féljer bondens arbetsprocesser under ett ar.

Pa arstidsfester, avslutningar och andra framtradanden och skolfester har elever maojlighet att
utveckla sina entreprendriella formagor. Dar jobbar eleverna kreativt och samarbetar kring olika
teman. De kan t.ex. vara ansvariga for café, att gestalta fiskedamm, halla i tipspromenad, arrangera
leka for mindre barn, m.m.

| hogstadiet far eleverna mer konkreta erfarenheter av vad olika yrkesval innebar. | klass sju beger sig
eleverna ut och intervjuar anstallda inom den privata och den offentliga sektorn. De jamfor
utbildningar, I6ner och arbetsvillkor. | efterhand delar de med sig av sina erfarenheter till den 6vriga
klassen. | klass atta finns det en praoperiod pa tva veckor, dar eleverna far ytterligare en mojlighet att
bekanta sig med yrkeslivet.

| klass nio gar eleverna igenom det svenska utbildningssystemet, lar sig om arbetslivets regler och
avtal samt for diskussioner om vilka faktorer som kan styra yrkesval. De och deras foraldrar far besok
av studie- och yrkesvagledaren. Klass 9 besdker gymnasiemassan. Kontinuerliga diskussioner fors
dven i klassen tillsammans med olika larare.

2023/2024

d+a) Skolans SYV har introducerat alla larare i det digitala verktyget "Hej SYV". Det har formulerats en
ny SYV-plan. SYV presenterar ett forslag till rektor och stadieledare pa hur det digitala verktyget "Hej
SYV" skulle kunna anvandas pa skolan for att inspirera till yrkesvagledning i undervisningen.
Kontakten med klass 9 fortsatter som tidigare ar.

b) SYV fortsatter arbetet med hur lararna integrerar studie- och yrkesvagledningen i undervisningen.
Information kring gymnasieantagning ar intressant dven for klass 8. PRAO &r ett mycket bra satt att
introducera eleverna i yrkeslivet.

c) Uppfdljning av kollegiets arbete med "Hej SYV!". Arbete med den kompensatoriska vagledningen.
Utarbetande av en standard fér PRAO som alla larare kan folja. PRAO for klass 7 stélls in detta ldsar
eftersom det enligt laroplanen racker med PRAO i klass 8. Vid behov kommer SYV att ge extra resurs
till elever i arskurs 9 for att alla elever ska fa en smidig 6vergang till gymnasiet. SYV deltar ocksa vid
behov i EHT m6ten med elever i klass 9.

d) Uppfdljningen sker i bérjan av héstterminen 2024. Ansvarig ar rektor och SYV.

2024/2025

d+a) Lararlagen tog till sig av det digitala verktyget “Hej Syv!” och det ar i mycket hog grad integrerat i
undervisningen. Sarskilt i de lagre arskurserna har materialet anvants pa de mest kreativa satt och
engagerat saval personal och elever som foraldrar. Lararlagen har fatt handledning av skolans SYV en
gang per termin. | de hogre arskurserna har arbetet med att forbattra praon gatt framat men inte
blivit helt klart. SYV deltog regelbundet i 9ans EHT da ett flertal elever hade séarskilda behov kring sitt
gymnasieval och 6vergangen till gymnasiet. Alla elever genomférde sina gymnasieval och kom vidare.
Néastan alla kom in pa sina forstahandsval. Som vanligt fick alla 9or och vardnadshavare vagledning
kring gymnasievalet. Alla erbjods klassrumsinformation, féraldramote, flera enskilda
vagledningssamtal samt fri kontakt med SYV via mail och telefon.

b) Ha ett fardigt valformulerat material att anvanda vid praon. Fortsatta utveckla och forbattra
vagledningen sa att alla elever gor val underbyggda gymnasieval.
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c) Fardigstalla framtaget material gdllande praon i samarbete mellan kollegiet och skolans SYV.
Fortsatta jobba med Hej Syv!-materialet i alla arskurser och langsiktigt 6ka elevernas

valkompetens. Fortsdtta med besok i stadiegrupperna for att félja upp hur det gar med SYV-aktiviteter
i undervisningen. Introducera arets 9or till det nya material som ingar, "Hej Gymnasiet!”, via
klassrumsinformation, foraldramoéte och enskild vagledning med skolans SYV. Hogstadiekollegiet
overvager mojligheterna for besok pa jordbruk for klass 9. SYV deltar vid behov i EHT-méoten.

d) Uppfoljningen sker i bérjan av hostterminen 2025. Ansvarig ar rektor och SYV.

12) Skolbibliotek

Pa skolan finns ett skolbibliotek, en biblioteksgrupp med representanter fran lag- och
hogstadiegruppen och ett biblioteksrad med elevrepresentanter. Biblioteksgruppen traffas
regelbundet, minst tva ganger per termin, for att diskutera nya inkop tillsammans med bibliotekarien
och 6vriga forbattringar av biblioteksverksamheten. Biblioteket underhalls med hjalp av en erfaren
bibliotekarie som ocksa traffar eleverna i alla klasser och beradttar om bdcker och ldsande.

2023/2024

d+a) Bibliotekarien har varit pa plats 1 gang per vecka, 5 timmar. Bibliotekssystemet Welib som
inkluderar skolans bokbestand och dven e-bdcker finns pa skolan och har presenterats for bade elever
och pedagoger vid flera tillfallen. Alla elever har inloggning och Welib hittas fran skolans hemsida.
Hosten inleddes med klassbesok av alla arskurser. Under aret har de lagre arskurserna F-4 haft
regelbundna tider, varannan vecka och de hogre arskurserna kommit vid behov. Bokinkép har gjorts
under aret med fokus pa bocker inom Sex, samlevnad och relationer samt HBTQ+. Biblioteket har
ocksa fatt flera och nya bokhyllor dar ocksa dessa @mnen lyfts fram. Bibliotekarien har varit med pa
stadiemoten och kollegium. Ak 4 deltog i Den stora lasutmaningen under varen. Bibliotekarie och
larare har samarbetat kring extra fokus pa lasning och deltagande i de digitala forfattarprat som
hallits. Det avslutades med ett forfattarbesok av Mats Vanehem, forfattare, illustrator och arkeolog
som hélls i samband med klassens period om vikingatiden. Aven 8k 9 har haft férfattarbesok i
samband med arbete om Andra varldskriget. Jessica Bab Bonde besdkte klassen som tillsammans
med larare last serieroman Vi kommer snart hem igen. Veckan fore sportlovet hélls en lasvecka med
internationellt tema. Alla skolans sprak fanns representerade pa anslagstavlan utanfor biblioteket
med raknetal, boktips fran det landet och pa manga sprak fanns en text av Astrid Lindgren.
Bibliotekarien ansvarar for Legimus och under aret har allt fler elever fatt konton och borjat anvdnda
det.

b) Biblioteksgruppen behover hitta tider for att traffas. Mycket av planering skots vid korta moten i
korridorer. Det ar bra om det finns tydliga strukturer for traffar och planering med pedagoger och
bibliotekarie. Ett annat omrade att diskutera ar biblioteksrad med elevrepresentanter.

c) Bibliotekarien ar pa plats 5 tim/vecka oftast torsdagar. Alla klasser far genomgang av Welib. De
ldgre arskurserna har regelbundna tider for besok. Extra fokus pa arskurs 4 som deltar i den stora
lasutmaningen. Lasarets ldsvecka halls veckan fére sportlovet. Aven detta &r med internationell tema.
Planeringen infor lasveckan startar efter hostlovet. Bibliotekarien fortsatter arbetet med Legimus och
initierar en diskussion med pedagogerna om hur det anvands. Biblioteksgruppen hittar regelbundna
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tider for att traffas. Ett ansvar for gruppen ar utformningen av det fysiska biblioteket. Bokinkdp
fortsatter att fokusera pa Sex, samlevnad och relationer plus HBTQ+, framfor allt for de hogre
arskurserna.

d) Uppfoljningen sker i bérjan av héstterminen 2024. Ansvarig ar rektor och bibliotekarie.
2024/2025

d+a) Bibliotekarien har varit pa plats 5 tim/vecka oftast torsdagar. De lagre arskurserna har haft
regelbundna lanetider ca var 14 dag. Under hdstterminen deltog AK 4 i den stora ldsutmaningen och
har fatt extra laspepp fran biblioteket i samarbete med larare med gott resultat. Pa varterminen,
veckan fore sportlovet, genomfordes en traditionsenlig ldsvecka. Den startades upp med en studiedag
for l[ararna med forelasning om samer, presentation av grafiska romaner och om lasveckans forfattare
och teman att arbeta med under veckan. Lasveckan samordnades med Skapande skola sa vi hade
Charlotte Cederlund hér pa forfattarbesok med skrivarverkstad. Klasserna hade forberett sig genom
att Iasa hennes bocker och hon besdkte alla klasser. Manga @mnen engagerades i lasveckan och
matsalen serverade mat med anknytning till temat. Veckan var oerhort uppskattad. Bokinkdp gjordes
framfor allt i samband med lasveckan med manga titlar av Charlotte Cederlund och &ven ett stort
antal grafiska romaner. Anvandningen av Welib har varit i huvudsak for utlan. E-béckerna anvands
inte i storre omfattning. Kan vara vart en diskussion om vi ska ha den tjansten eller ldgga det pa
fysiska bocker istallet. Vi har haft genomgangar med de hogre kurserna i Welib och sékning i
katalogen. Nagra elever har fatt Legimus men det arbetet kan forbattras. Det har varit svart att hitta
gemensamma tider for biblioteksgruppen att tréffas. Bocker inom Sex, samlevnad och relationer plus
HBTQ+ har kopts in.

b) Vi vill gora vara elever till [asare. Vi vill 6ka lasforstaelsen och lusten till 1asning. Vi vill 6ka
kunskapen om att soka information och forstaelse for vad biblioteket kan erbjuda.

c) Regelbundna besdk pa skolbiblioteket for de yngre klasserna. Genomgang av bibliotekskatalogen
for de aldre klasserna. Klasslararna besdker kommunbiblioteket och de yngsta far lanekort. Planering
i biblioteksgruppen och avstamning med rektor. Deltagande i den stora lasutmaningen med AK 4
Forfattarbesok under lasveckan med hjalp av skapande skola. Studiedag infor lasveckan i borjan av
varterminen. Lasvecka for hela skolan veckan fére sportlovet Inkdp av nya bocker for att stimulera
laslusten och underlatta arbete med litteratur i klasserna. Stark arbetet med Legimus. Ta fram en
biblioteksplan som bland annat ska precisera hur &ndamalet med skolbiblioteket ska uppnas och
beskriva hur skolbiblioteket ska fungera och bidra till elevernas ldrande. Under lasveckan
koncentreras temat lite sa att det blir mer sammanhallet. Det har aret far skolan ett statsbidrag for
inkop av litteratur for F-3. Inkdp av den litteraturen kommer att ske i samarbete med lararna. Det
ordinarie bokanslaget kommer darfor att ga till litteratur for de hégre arskurserna. Flera larare deltar i
BTJs forlagsdagar, bland annat infor lagstadiets bokinkop.

d) Uppfoljningen sker i bérjan av héstterminen 2025. Ansvarig ar rektor och bibliotekarie.

13) IKT i skolan

Skolan har en klassuppsattning elevdatorer som kan anvandas i de olika klassrummen.
Elever med behov av anpassningar har tillgang till dator som hjalpmedel.

Skolan har ett fast internet via fiber och ett tradlost natverk i hela skolhuset.
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Pa skolan finns en IKT-grupp med pedagoger med olika @amnesomraden och kompetenser. Gruppen
arbetar och tréffas I6pande i samrad med rektor kring alla fragor som rér skolans IT-system och
digitala verktyg.

2023/2024

d+a) IKT-policyn &r fortfarande under arbete. Annu har ingen larare utbildats i anvandningen av
smartboard. Anvandandet av NE och de digitala laromedlen dar har 6kat pa hégstadiet. Narvaro
registreras nu helt i Skola24 och anvands av alla larare. Arbetet med omdémesmodulen har startat
men den ar annu inte anpassad till skolan och darmed inte implementerad. Det genomfordes ingen
temavecka kring digitala bilder och kallkritik for digitala bilder.

b) Skolan ska formulera och sprida tydliga och tillgdngliga policy och regler for digitalisering och bidra
till kompetensutveckling hos lararna sa att digitala laromedel kan anvdndas pa det mest effektiva
sattet. De administrativa systemen bor vara lattanvanda och effektiva. Genomféra utbyggnad av
skolans natverk till den nybyggda vaningen och stédlagenheten i gymnastikhuset. Fortsatta arbete
med tema kallkritik.

c) IKT-gruppen slutfor IT-policyn for skolan och férankrar den hos rektor och distribuerar den till
larare, malsman och elever. IT-policyn kommer att omfatta dven appar och deras administration pa
skolans datorer och surfplattor. Omdémesmodulen anpassas till skolans behov och bérjar anvandas
pa prov under varterminen. Minst en larare far utbildning inom anvandningen av Smartboard. En
larare deltar pa vidareutbildning inom kallkritik. Vi fortsatter arbetet med kallkritik kring digitala
bilder. En larare till utbildas i schemaldggning i Skola24. Fritids far en grundlaggande introduktion till
Skola24.

d) Uppfoljningen sker i borjan av hostterminen 2024. Ansvarig ar rektor och IKT-grupp.

2024/2025

d+a) IKT-policyn ar fortfarande under arbete. Annu har ingen lrare utbildats i anvindningen av
smartboard. En medarbetare utbildades i schemalaggning i Skola24. Skolans natverk tacker den

nybyggda vaningen och stédlagenheten i gymnastikhuset. Skolan har uppgraderat routern och
differentierat natverken. Omdoémesmodulen har dnnu inte implementerats.

b) Skolan ska formulera och sprida tydliga och tillgdngliga policy och regler for digitalisering och bidra
till kompetensutveckling hos lararna sa att digitala laromedel kan anvdndas pa det mest effektiva
sattet. Skolan ska forberedas pa digitala nationella prov. Tema Al ska inféras i undervisningen.

c) IKT-gruppen slutfor IT-policyn for skolan och férankrar den hos rektor och distribuerar den till
larare, malsméan och elever. IT-policyn kommer att omfatta dven appar och deras administration pa
skolans datorer och surfplattor. Forberedelserna infér nationella prov ska samordnas mellan
waldorfskolorna i regionen. Larare fran hogstadiet ska delta pa en digital kurs i anvandning av Al i
undervisningen och implementera kunskap i undervisningen.

d) Uppfoljning sker i borjan av hostterminen 2025. Ansvarig ar rektor och IKT-grupp.
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14) Fritidshemmet

Fritids Fjarilen riktar sig till barn i F-klass, klass 1, 2 och 3 och bedriver fritidsverksamhet med
waldorfpedagogik och Lgrll som grund. Fritidshemmet finns nara skolan och anvander till viss del
samma skolgard, en fin skogsbacke, berg, mark med odlingsméjligheter och en asfaltsplan. Vi ar mana
om och glada 6ver den tradgard vi har och betonar vikten av utevistelse, vilket stimulerar rorelse,
halsa, fri lek och social utveckling. Vi har en hemlik miljé och meningen ar att det ska finnas utrymme
bade for lek, pyssel och avkoppling efter en dag i skolan.

Fritids har 6ppet efter foraldrarnas behov och 6éppnar pa morgonen kl. 7 och stanger kl.18.30

2023/2024

d+a) Digitala verktyg har anvants under aret genom att dokumentera aktiviteter under olika arstider
och hdnga upp pa anslagstavlan inne pa fritids, for foraldrar och andra bestkare. En utvadrdering av
aktiviteterna har visat att popcorngruppen, som ar en samtalsgrupp, ar en viktig, regelbunden
aktivitet. Dar far barnen uttrycka sig, samtala och titta pa korta filmer fran UR som tar upp olika
aktuella teman for deras alder. Fritids har samarbetat med lagstadieldrarna och efter
Ooverenskommelse borjat motet med fragor som ror fritids, sa att fritidspersonalen sedan direkt kan
aterga till arbetet. Samarbetet med F-klass har blivit annu battre genom att en personal pa fritids
ocksd arbetar i F-klass. Overlamnandet till fritids har gjorts tydligare och det verkar som att barnen
kdnner sig mer trygga. Pa de digitala kollegiemdtena har fritids haft en representant vilket underlattat
informationsutbytet mellan skola och fritids. Rektor och skolchef har under varterminen gjort en
uppfoljning av studiedagen. En teaterpedagog och en musikpedagog har erbjudits att komma till
fritids men ett besok gick inte att genomféra. Fritids ger varje manad en sammanfattande rapport till
rektor och huvudman. Tack vare foraldrarnas arbete pa foraldradagen har fritids nu en trakoja som &r
en lugn och mysig plats for eleverna. Fritids har varit involverade i arbetet med skolans rastaktiviteter.

b) Fritids arbetar for att framja en miljé dar barnen kanner sig trygga, horda och sedda. Utifran
laroplanens tre arbetssatt (situationsstyrt, upplevelsebaserat och grupporienterat) férsdker arbetet sa
mycket som majligt involvera barnen i fritidsaktiviteter och stimulera deras larande. Digitala verktyg
behovs for verksamheten, ipads till eleverna och dator till personalen. Ett mal ar ocksa att utveckla de
administrativa rutinerna genom att anvanda Skola24.

c) Under lasaret kommer arbetet med gemensamma lekar och samarbetsévningar att vara i fokus. |
mojligaste man kommer gymnastiksalen att anvandas till detta under hést- och vintersdasongen. Klass
tre engageras i ledandet av lekar for att starka deras ansvarskansla. Massagegruppen kommer att
fortsatta, den ger trygghet, avkoppling och bidrar till medkédnsla och empati. Aktiviteter planeras
utifran de tre arbetssatten. Utifran grupporienterat arbetssatt arrangeras pysseldag, massagegrupp
och gemensamma lekar. Med upplevelsebaserat arbetssatt far barnen lara sig om djur, natur och
samhallet. Med situationsstyrt arbetssatt uppmuntras och stéds barnen till att utveckla sin kreativitet
och fantasi. Foraldrarna bjuds in till en fordldradag. Fritids kommer att fortsatta att lyfta fram olika
livsbetingelser med tanke pa miljo och hallbarhet for att ge barnen en storre bild av situationen i
varlden. Arbetet med att implementera Skola24 for fritids paboérjas under héstterminen med malet
att Skola24 kommer att anvandas fér narvaro och planering under varterminen.

d) Uppfoljning sker i borjan av hostterminen 2024. Ansvarig ar rektor och fritidsférestandare.

2024/2025

d+a) Under det hér lasaret fortsatter fritids samarbeta med skolan pa olika satt. Fritids har sin
representant pa lagstadiemoten och det digitala kollegiet. Fritids ar fortfarande involverade i arbetet

21



med skolans rastaktiviteter. Det dr dessutom en personal som jobbar bade i Fklass och pa fritids.
Fritids ger varje manad en sammanfattande rapport till rektor och huvudman. Féraldrarna har bjudits
in till en fordldradag. Vi har inte fatt tillgang till gymnastiksalen men vi planerade att ha manga olika
lekar pa planen framfor fritids. Vi anvande oss av det grupporienterade arbetssattet och gjorde en
lada med lekkort. Klass 3 arrangerade aktiviteten och en elev fick dra ett kort och da lekte vi leken
som stod pa kortet. Enligt var erfarenhet var massagegruppen en mycket uppskattad aktivitet med
manga delaktiga barn som ville ge och fa massage. Vi har fatt besok av tva musikpedagoger som hade
konsert for eleverna och berattade om olika musikinstrument.

b) Fritids arbetar for att framja en miljo dar barnen kanner sig trygga, horda och sedda. Utifran
laroplanens tre arbetssatt (situationsstyrt, upplevelsebaserat och grupporienterat) foérsoker arbetet sa
mycket som mojligt involvera barnen i fritidsaktiviteter och stimulera deras larande.Vart mal att
utveckla de administrativa rutinerna genom att anvanda skola 24 kvarstar.

c) For att fa en bra struktur pa fritids har vi bestamt att ha fasta dagliga rutiner for personalen och fér
barnen. Tex en dag utan fotboll, da vi anvander planen till gemensamma lekar fér barnen. Under
lasaret kommer arbetet med gemensamma lekar och samarbetsdvningar att vara i fokus. Det hér aret
har vi tillgang till gymnastiksalen. Da kommer vi bl.a. att ha Tai Chi och Yoga klassvis varje vecka.
Massagegruppen kommer att fortsatta. Aktiviteter planeras utifran de tre arbetssatten. Utifran
grupporienterat arbetssatt arrangeras pysseldag, massagegrupp och gemensamma lekar. Med
upplevelsebaserat arbetsséatt far barnen lara sig om djur, natur och samhallet. Med situationsstyrt
arbetssatt uppmuntras och stéds barnen till att utveckla sin kreativitet och fantasi. Arbetet med att
implementera Skola24 for fritids paborjas under hostterminen med malet att Skola24 kommer att
anvandas for narvaro och planering under varterminen.

d) Uppfoljning sker i borjan av hostterminen 2025. Ansvarig ar rektor och all fritidspersonal.

15) Skolgard

Skolans tradgardsgrupp bestar av larare. Tradgardsgruppens uppdrag ar att samla in och driva idéer
och projekt som angar utemiljon. Projekten ar ofta relaterade till undervisningen och kan komma fran
elevernas delaktighet, rekommendationer fran byggnadsstiftelsen eller férslag fran kollegiet. Det kan
handla om odlingar, lekredskap och byggprojekt i klasserna.

Skolans elever har en dag/ar da alla hjalps at att stdda garden fin infor varfesten som halls i maj.
2023/2024

d+a) Ett forslag av tak till cykelparkering har tagits upp i kollegiet dar alla ej var ense. Vi kommer att ta
upp forslaget igen. Arbetet med att knyta an olika klasser till olika skolomraden har pabarjats.
Planteringen av barbuskarna vid vattentrappan ar fortfarande under planering. Medvetenheten kring
tradgardslandet har lyfts. Lararna i lagstadiet har haft en god kommunikation med varandra sa det
finns en tydlig plan for nasta klass tre att fortsatta arbetet som paborjats. Skave tradgardsmastare
har ater varit delaktig i detta och finns dven tillgédnglig for framtiden. En rastbod byggdes. Ormen pa
F-klassgarden har tagits bort. Ett flertal klasser stadade skolgarden infor varfesten.

b) Gora klart planeringen med de olika klassernas ansvarsomraden. Vi vill ha ett tatare arbete med
vaktmastare. Tydligare rutiner kring hur man gar tillvdga nar nagot ar i behov av att lagas pa garden.
Utveckla utomhus klassrummet (omradet vid tradgardslandet). Alla klasser har en varsin staddag pa
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varen infor varfesten. Att cykelparkeringen blir klar.

c) Arbetsgruppen har ett digitalt méte en gang i manaden efter det digitala kollegiet. Vaktméstaren
bjuds in till digitalt mote vid behov. Nar nagot ar i behov av att lagas pa garden meddelar man nagon
av oss i denna mandatgrupp, sen tar vi kontakt vaktmastaren. Vaktmastaren tar da nasta steg och
pratar med rektor och ekonom om behovet finns for ekonomisk radgivning. Om det ar nanting mer
kostsamt som behover lagas/fixas och for storre saker tar vi det till byggnadsstiftelsen. Klass tre
planerat att bygga en ugn under ett befintligt tak. Vi gor en lista med saker som behdéver goéras infor
varfesten, klasslarare kommer till oss med férslag och sen goér vi en “att gora lista”.

d) Uppfoljningen sker i borjan av hostterminen 2024. Ansvarig ar rektor och utegruppen.

2024/2025

d+a) 2023/24 byggdes en 16v- och ograskompost bakom tradgardsskjulet vid gronsakslandet.
Planeringen av cykeltaket ar lamnat till byggnadsstiftelsen. Vi vantar pa aterkoppling. Samarbetet
med vaktmastaren har ej fungerat som onskat. Vara digitala moten har varit svart att fa till.
Planeringen av olika ansvarsomraden for de olika arskurserna pa skolgarden har paboérjats.

Alla klasser har varit delaktiga i att gora i ordning skolgarden infér varfesten.

b) Att cykeltaket blir klart. Att fa fungerande métestider med vaktmaéstaren. Att skapa en mera lek
inbjudande bakgard pa asfalten med fasta gatumalningar som bjuder in till larande och lek.
Utegruppen ska ses fysiskt en gang i manaden. Vi bjuder med Angelina i utegruppen som en
representant fran fritids.

c) Vi hor av oss till byggnadsstiftelsen igen och paminner om vart cykeltak. Vaktmastaren bjuds in till
utegruppens moten. Utegruppen diskuterar vidare pa motena om hur vi ska ga tillvdga med att skapa
en finare bakgard. Utegruppen mots fysiskt en torsdag i manaden innan live-kollegiet kl 14.00 och gar
igenom 6nskemal av rektor, andra mandatgrupper och kollegor som alltid kan Idamnas in skriftligt till
Vendela eller Petra.

d) Uppfoljning sker i borjan av hostterminen 2025

16) Gemensamma arrangemang och arstidsbundna fester for hela skolan
Skolan arrangerar klassoverskridande projekt dar elever fran olika klasser arbetar tillsammans.

Skolan har aterkommande traditioner dar man firar olika arstidfester och dar foraldrar alltid ar
vialkomna i man av plats i lokalen.

Mikaelifesten firas med ett Mikaelispel med musik, sang, eurytmi, dikt. Det leks ocksa en draklek i
olika former. Festligheterna brukar avslutas med grillfest pa skolgarden.

Innan hostlovet brukar skolveckan avslutas med en sangfest.

Efter hostlovet firas Lyktfest for klasserna F - 3, som da har gjort egna lyktor och Gvat in sanger.
Lyktfesten har under aren firats pa manga olika platser. Oftast med en eld som avslutning.
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Fredagen fore forsta Advent firas med en Adventspiral som vi bygger upp i eurytmisalen. Dar far
eleverna tanda sitt lilla ljus fran det stora julljuset i spiralens mitt medan alla sjunger olika sdnger med
adventsmotiv.

Klass 4 skoter Luciataget och brukar lussa for skolan, for Forskolan Maria Nyckelpiga, for ett
dldreboende och for en lakepedagogisk arbetsplats. Ofta har nagon av de aldre klasserna egna
lusseuppdrag ute pa orten.

Skolan arrangerar dven ett julpyssel fér elever och foéréldrar. En eftermiddag/kvall i Advent, med bl a
ljusstdpning, kransbindning och annat pyssel. 2022 var det dven offentligt for vem som vill att komma.

Julavslutningen har i manga ar firats pa férsamlingshemmet i Jarna, men vi har nu vuxit ur lokalerna
och sedan 2022 ager julavslutningen rum pa Ytterjarna Kulturhus.

Fore sportlovet har skolan en Maskerad i gymnastiksalen, med ett gemensamt tema.
Fore pasklovet firar skolan en paskfest i gymnastiksalen med ett eurytmiprogram.

| borjan av maj arrangerar elever och larare en Varfest. Den ar 6ppen for allménheten. Klasserna
tillsammans med sina larare och foréldrar, ordnar spel, lek och dans, cafe och forsaljning. Eleverna far
dven mojlighet att visa sina skolarbeten.

For klasserna F och 1 ordnas en lekdag med inskrivning i borjan av juni.

Skolaret avslutas oftast med sang och musikframféranden framfor musikbaracken. Klass 9
uppmarksammas med rosor fran klass 1 och en fin avslutningsmiddag med foraldrar, elever och
larare.

2023/2024

d+a) Arshjulet till kollegiet har sammanstillts. Arstidsfester har varit 6ppna for foraldrar i man av
plats i lokalen. De nya klassrummen invigdes tillsammans med larare, foradldrar och de elever som har
fatt dessa nya klassrum. Skolans 30-arsjubileum uppmarksammades pa Varfesten med tal och sang
och inkdp av ett nytt konstverk i trapphuset.

b) Samarbetet med klasslararna behover starkas for att 6ka kvaliteten pa de gemensamma
arrangemangen. Firandet av arstidsfester kan férnyas.

c) En alternativ variant av Mikaelifirandet provas och utvarderas.

d) Uppfoljning sker i borjan av hostterminen 2024. Ansvarig ar gruppen for arstidsfester.

2024/2025

d+a) Samarbetet med klassldrarna har inte starkts i den utstrackning som det var tankt. Mer
gemensamt 6vande av sanger skulle behovas. Vad galler hela skolans gemensamma arstidsfester,

kan foraldrar delta i alla fester som firas utomhus eller pa Kulturhuset i Ytterjarna. Gymnastiksalen

ar for liten for att rymma alla. Julpysslet ar 6ppet for alla som ett 6ppet hus fér allmanheten. Det har
varit valbesokt och trivsamt. Lyktfesten och Adventspiralen ar for klass F-3 med foraldrar. Den
alternativa varianten av Mikaelifesten genomférdes och utvarderingen visade att vi vill prova annu en
annan variant och att platsen for firandet inte var optimal.

b) Samarbetet med klasslararna behover starkas for att 6ka delaktigheten i de gemensamma
festerna.
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c) Mera gemensamma 6vningstider vore dnskvart, sasom sang som konstnarlig upptakt pa
live-kollegium. En ny variant av Mikaelifirandet provas, med F-klass och klass 1 i ett eget firande.

d) Uppfoljning sker i borjan av hostterminen 2025. Ansvarig ar gruppen for arstidsfester.

17) Skolmat

Skolmaten ar en avgérande del av skoldagen som paverkar elevernas koncentrations- och
arbetsformaga. Att erbjuda en néaringsriktig och god lunch av hog kvalitet ar skolans mal. Ravarorna ar
i storsta mojliga man ekologiska eller biodynamiska.

Skolan har en egen matsal dar all skolmat tillagas fran grunden och dar alla elever ater.
Skolan har en férankrad och genomarbetad policy for livsmedel, miljé och halsa.
2023/2024

d+a) Matradet har kommit igdng med sitt arbete. En del av inkdpen sker fran lokala odlare.

b) Att involvera eleverna i kokets arbete kan 6ka forstaelsen for hur maten kommer pa borden.
Eleverna ska ha inflytande pa innehallet i menyn och rutiner i matsalen.

c) Omradet skolmat kommer hadanefter att inga i omradet om elevinflytande.

d) Uppfoljningen sker i bérjan av hésten 2024. Ansvarig ar rektor och kdksansvarig.
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